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На основу члана 108 ст. 4 и 5 Закона о раду („Службени гласник РС“, бр.24/2005, 61/2005, 54/2009, 
32/2013, 75/2014, 13/2017- одлука УС, 113/2017 и 95/2018- аутентично тумачење), члана 12. Закона о 
платама у државним органима и јавним  службама ("Сл. гласник РС", бр. 34/2001, 62/2006-др.закон, 
63/2006 - испр.др.закона, 83/2008 - испр. др. закона, 116/2008 - др. закони, 92/2011, 99/2011 - др. 
закон, 10/2013, 55/2013, 99/2014. и 21/2016.-др. закон), члана 237 ст.1 алинеја 2. , чл. 238.   Статута 
Академије струковних студија Шабац, Број: 01-35/2019 од 06.11.2019. године (пречишћен текст), 
Привремени савет Академије струковних студија Шабац (у даљем тексту: Академија), на седници 
одржаној дана 26.12.2019. године донeo je: 
 

 
 

ПРАВИЛНИК О 
НАКНАДИ ЗА РАД ЗАПОСЛЕНИХ ВАН СЕДИШТА АКАДЕМИЈЕ И ОДСЕКА  

 
I ОПШТЕ ОДРЕДБE 

 
 

Члан 1. 
Правилником о накнади за рад запослених ван седишта Академије и Одсека  (у даљем тексту: 
Правилник) – Академије струковних студија Шабац (у даљем тексту: Академија), ближе се уређује 
висина накнаде наставног и ненаставног особља Академије и Одсека, који обављају послове у 
Високошколској јединици ван седишта установе Смедеревској Паланци. 
 

Члан 2. 
Запослени у Одсеку за пољопривредно-пословне студије и туризам са седиштем у Шапцу обављају 
делатност у Високошколској јединици ван седишта установе Смедеревској Паланци. 
 

Члан 3. 
Наставно особље Академије, односно Одсека биће ангажовани за рад у Високошколској јединици у 
Смедеревској Паланци једном месечно, за обављање наставе током семестра и испита у испитним 
роковима предвиђеним Статутом и распоредом испита. 
 

Члан 4. 
Ненаставно особље Академије, односно Одсека биће ангажовани за рад у Високошколској јединици 
у Смедеревској Паланци по потреби  ради обављања административних и других послова везаних за 
континуирано обављање делатности у Високошколској јединици. 

 
 

II УСЛОВИ ЗА СТИЦАЊЕ ПРАВА НА НАКНАДУ 
 

 
Члан 5. 

Уколико се у текућу шк. годину упише више од  ½  (једне половине) од укупно акредитованог броја 
студената у Високошколској јединици ван седишта установе, Смедеревској Паланци, наставницима и 
ненаставном особљу који су обављали делатност у Високошколској јединици, може се увећати 
накнада зараде (плате) у износу од 10% од основне плате за месец у којем су обављали делатност. 
 

Члан 6. 
Исплата  увећања плате из претходног члана врши се из сопствених прихода Академије (Одсека). 
 

Члан 7. 
Услед увећане накнаде за рад из члана 5. овог Правилника, наставном и ненаставном особљу 
ангажованом у Високошколској јединици не припада наканда за службено путовање.  
 

 
 
 



 
Члан 8. 

Наставном и ненаставном особљу за одлазак на рад у Смедеревску Паланку припада право накнаде 
путних трошкова у висини цене аутобуске путне карте у јавном саобраћају. 
 

Члан 9. 
По одобрењу Председника Академије запослени има право на накнаду трошкова за употребу 
сопственог возила у службене сврхе у висини од 30% од цене бензина по пређеном километру 
уколико се превози најмање троје запослених. 
 

 
III ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ 

 
Члан 10. 

Доношењем овог Правилника престаје престаје да важи Правилник о накнади за рад запослених ван 
седишта установе бр.40/2 од 30.01.2014. године, Високе пољопривредне школе струковних студија 
Шабац, правног претходника Академије струковних студија Шабац. 

 
Члан 11. 

Правилник ступа на снагу наредног дана од дана објављивања на огласној табли Академије 
струковних студија Шабац. 
 
 

                                                                     ПРЕДСЕДНИК ПРИВРЕМЕНОГ САВЕТА 
                                                                        Др Зоран Поповић, ванр. проф. 

 

 
 

 
 

 


